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Patrick Hervé Goma-Maniongui  

 
 

  
  
Profil   

• 6 années d’expérience en recherche qualitative ;  
• Excellentes capacités relationnelles interpersonnelles ;  
• Excellentes aptitudes en communication : Français : excellent/Anglais : intermédiaire ;  
• Leadership, sens de l’écoute, créativité, capacité d’apprentissage et d’adaptation ;  
   

Études   
Doctorat en Science politique, Université Laval,  
 Québec, Canada   
Thèse : La construction du phénomène des gangs de rue : étude de cas de la ville de Québec 
de 2002 à 2022  
Sous la direction de Madame Sule Tomkinson                        
  

Depuis 
septembre 
2019   

Master en Management des Administrations publiques   
Université de Lanzhou, Chine  
Mémoire : L’influence de la Gestion axée sur les Résultats sur la confiance publique en 
République du Congo : cas des villes de Brazzaville et de Pointe-Noire  
Sous la direction de Monsieur Keyuan Jiao  
  

2018  

Licence professionnelle en Gestion des Ressources humaines, Université Marien 
NGOUABI,  
Brazzaville, République du Congo   
Projet : Les enjeux de la formation continue dans les entreprises publiques : cas du Chemin 
de fer Congo-Océan  
Sous la direction de Monsieur Mbambi Julien   

2011  

  
Expérience 
 

Chef du Bureau de l’Administration du personnel                 Mars 2023- septembre 2023 
Autorité de Régulation des Marchés publics, Brazzaville, République du Congo 
- Préparer les notes de service à la signature de la Directrice Générale ;  
- Préparer les certificats de prise de service des Directeurs, Chefs de Bureau et Collaborateurs ; 
- Recevoir, entretenir et présenter les nouvelles recrues ; 
- Effectuer le traitement des données sur les présences ;  
- Préparer la paie ;  
- Planifier les journées de travail ;  
- Préparer les plannings de congés ;  
- Former les collaborateurs du bureau ; 
- Faire les rapports d’activités du Bureau de l’Administration du personnel ;  
- Gérer les carrières.  

 
Formateur                                                                                                                                    2023 
Université Virtuelle du Gabon, Libreville, Gabon/ Londres, Angleterre  
Matières : Gestion des équipes, Anglais, Chinois Mandarin 
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• Effectuer des recherches ;  
• Préparer les cours ;  
• Préparer les supports de cours (diapositive PowerPoint, vidéos, enregistrement audio) ; 
• Dispenser les cours ;  
• Évaluer les étudiants. 

 
Tuteur            2023 
Tutorat Pro, Canada 
Tutorax, Canada 
Tâches : accompagnement en langue français secondaire 5  

- Effectuer des recherches pour la préparation des cours en utilisant la plateforme Alloprof ; 
- Préparer les exercices et activités d’apprentissage  

 
 

Chercheur                                                                           Mai 2022- Février 2023 
Sommet Socio-Économique pour le Développement des Jeunes des communautés noires, Montréal, 
Canada 

- Effectuer des recherches sur les jeunes des communautés noires ;  
- Écrire des rapports (journée de l’éducation, consultations jeunesse) ; 
- Animer les réunions avec l’équipe de recherche ;  
- Effectuer des recherches sur la représentativité des noirs dans les entreprises publiques et 

parapubliques ;  
- Faire la veille sur les publications portant sur les communautés noires.  

 

 
Coordonnateur d’événements                                                                    Mai 2022- Décembre 2022 
Défi Plus loin ensemble, Québec, Canada 
 

- Préparer les pancartes et les autocollants ;  
- Superviser la prise de photo et de vidéo ;  
- Préparer les événements de marche et de football ;  
- Effectuer les achats de matériel pour le football. 

 
 
Auxiliaire de Recherche Observatoire des Profilages                                     Novembre 2021- Août 2023 
Projet : Documentation des expériences de profilage dans les lieux publics, Québec, Canada  

• Prendre contact avec les populations ayant été profilées dans les lieux publics ;   
• Mener les interviews ;   
• Rédiger les verbatims ;   
• Analyser les données et rédiger des mémos.   
 

Auxiliaire de recherche - Université Laval                                            Novembre 2019 - décembre 2019  
Département de Science politique, Projet FO 122718 ;  

• Faire le codage des articles sur la réforme du management public dans le pouvoir judiciaire  
 
 

Assistant-Consultant/Cabinet KMN Brazzaville, Congo                                                                  2019  
Projet : Révision du processus de recrutement de l’Union africaine  

• Effectuer les recherches sur les procédures de recrutement de la BAD, du PNUD et de la 
banque mondiale et les comparer avec ceux de l’Union africaine ;  
• Rédiger les livrables et les soumettre au Chef de mission.   
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Formateur                                  2018-2019 
Institut Management de Brazzaville, 
Institut Supérieur de Gestion, Université Marien NGOUABI 
Matières : Entrepreneuriat, Chinois Mandarin, Management, Administration Publique.  

• Effectuer des recherches ;  
• Préparer les cours ;  
• Préparer les supports de cours (diapositive PowerPoint, vidéos, enregistrement audio) ; 
• Dispenser les cours ;  
• Évaluer les étudiants. 

 

Gérant 
Cabinet HGM Consulting, Brazzaville, République du Congo                                              2013-2014 

• Gestion du quotidien du Cabinet (Comptabilité et prospective) ;  
• Conception des modules de formation des personnels ;  
• Préparer les questionnaires de l’étude sur l’offre de formation professionnelles ;  
• Mener des études sur l’offre de formation pour les Établissements privés de l’Enseignement 

supérieur 
 

 
Stagiaire, Cellule de Gestion des Marchés Publics,                        2010 
Délégation Générale des Grands travaux, Brazzaville, Congo  
 

- Recevoir les soumissions d’offre ;  
- Rédiger des appels d’offre ;  
- Organiser des cérémonies d’ouverture des offres ;  
- Rédiger les discours du Directeur de la Cellule de Gestion des Marchés Publics. 

 
 

Connaissances informatiques   
• Word ;  
• Excel ;  
• PowerPoint ;  
• SPSS.  

 

Cours pertinents suivis :   
Enjeux et approches des politiques et management publics  2019  
Gestion axée sur les Résultats  2019  
Gestion prévisionnelle des Effectifs, Emplois et Compétences   2019  
Management public   2018  
Formation des Facilitateurs de la Gestion axée sur les Résultats   
 

2013  
Psychosociologie  2011  
 
 
 

Activités et engagements sociaux  
Secrétaire et Membre du Conseil d’Administration du Rotary Club 
de Ste Foy 
Québec, Canada 

Depuis 2023 

Membre et Administrateur du Conseil d’Administration de 
l’Association 24h Chronosports,  
Québec, Canada 

Depuis 2023 

Membre de la Ligue des Droits et Libertés  
Québec, Canada  

Depuis 2022  

Membre du Rotary Club de Sainte-Foy  
Québec, Canada  

Depuis 2021  
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President Mentor de association Youth for Sustainability  
Brazzaville, République du Congo  
  

Depuis 2019  

Président de l’Association des Étudiants africains de Lanzhou  
Lanzhou, Chine  

2017-2018  

Membre du Groupe de Réflexion contre les violences basées sur le 
Genre  
Pointe Noire, République du Congo   

Depuis 2015  

  
 
Communications :   

1. Vendredi 22 novembre 2019 : « La politique de lutte à l’homophobie face à la 
précarité des conditions de vie socioéconomiques des personnes LGBTQ », Politiques 
précaires : Néolibéralisme et contre-pouvoirs, colloque étudiant de la Societe 
Québécoise de Science politique, Université de Sherbrooke.   
2. Dimanche 20 septembre 2020 : « Talking about police brutality: was Weber 
wrong? » (par visioconférence), International Conference on Recent Trends of 
Multidisciplinary Research, Eudoxia Research Center, Inde.  
3. Mardi 23 février 2021 : « Hip-hop et gangs de rue à Québec : mise à l’agenda 
d’un préjugé » Journée Cheikh Anta Diop - Colloque étudiant du Collectif pour la 
promotion du Patrimoine immatériel en Francophonie, Québec.   
4. Vendredi 26 février 2021 : « Hip-hop et gangs de rue à Québec : mise à l’agenda 
d’un préjugé » Mois de l’Histoire des noirs, colloque étudiant de l’Observatoire des 
Profilages.  
5. Mardi 1er février 2022 : « Hip-hop et gangs de rue à Québec : mise à l’agenda 
d’un préjugé », colloque étudiant du CRIDAQ  
6. Jeudi 27 Octobre 2022 : « Les racines des profilages à Québec : documenter 
pour rendre visible – le profilage racial » co-Présenté avec Maxim Fortin, Université 
de Montréal semaine de criminologie du CICC 
7. Mercredi 25 Janvier 2023 : « Les profilages comme objet de recherche : 
construction des populations cibles et problématisation de leurs expériences dans la 
vie quotidienne. » avec co-présenté avec Gabrielle Prince-Guérard, Colloque étudiant 
du CRIDAQ.  
8. Vendredi 24 Février 2022 : « Construction sociale des populations cibles et 
profilage : une « perspective hip-hop » webinaire étudiant de l’observatoire des 
profilages, université de Montréal.  
9. Vendredi 21 Avril 2023 : « sous-cultures et politiques publiques : la 
représentation du phénomène des gangs de rue à Québec depuis 2002.» 

 
Publications   

1. Adandjesso, K. and Goma-Maniongui, P.H (2020) ‘Politique de l’emploi au 
Togo : une analyse intersectionnelle de l’entrepreneuriat féminin dans le cadre du 
programme FAIEJ’, Revista de luvo, interseccionalidades y margenes, ISSN 2665-
2005.   
2. Goma-Maniongui, P.H (2021), ‘Talking about police brutality: was Max Weber 
wrong?’ dans The future of World Research: recent trends of futuristic research 
(publication indépdendante)  
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3. Osné, J. & Goma-Maniongui (2023) « Bilan des consultations jeunesse 2022 », 
Observatoire des Communautés Noires, Sommet Jeunes Afro, Montréal, Canada 
4. Goma-Maniongui, P H., Lüthi, Z., Fleury, R., Bah, B.(2023) « Bilan de la journée 
de l’Observatoire sur l’éducation 2022 » Observatoire des Communautés Noires, 
Sommet Jeunes Afro, Montréal, Canada 
 

Dans les médias  
1. Patrick HGM, « Comment les violences policières remettent-elles en cause le 
monopole de la violence légitime de l’État ? » [En ligne] 
https://www.larevuedemos.com/post/comment-les-violences-polici%C3%A8res-aux-
etats-unis-remettent-elles-en-cause-le-monopole-de-l-
etat?fbclid=IwAR3fzGmGvGRKTXK4InqlkfJ3bxLOgIJgk6Ai6Msnc09eZp9sHBfu2
aUC0AY  
2. Patrick HGM « En quoi l’épidémie de coronavirus est-elle un révélateur de la 
fragilité du modèle économique actuel ? » [En ligne]  

https://www.instagram.com/p/B_4DUSpDOzh/?igshid=20upwhxbckpj  
  

3. Patrick HGM « Comment expliquer le sentiment “anti-Français” en Afrique 
francophone ? » [En ligne] dans la Revue géopolitique Démos   

  
Langues 
 

Français Courant 
Anglais Intermédiaire (TOEFL) 

Espagnol Basique 
Chinois Intermédiaire (niveau HSK 4) 

Munukutuba Basique 
Lingala Basique 

 
 

https://www.instagram.com/p/B_4DUSpDOzh/?igshid=20upwhxbckpj

