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08-50, avenue Russell 

Ottawa (Ontario) K1N 7W8 
Tél : (514) 778-8562 
athib090@uottawa.ca 

 
 
 

❖ Bilingue 

❖ Autres langues : connaissance de base en espagnol  

 

Études et formations  
 
Candidate à la maîtrise en droit        janvier 2021 

Université d’Ottawa 
 

Formation en médiation familiale           mai 2019

    

Formation en médiation civile, commerciale et travail              novembre 2017

       

Admission au Barreau du Québec          avril 2014 

 

Formation professionnelle          2013 

École du Barreau du Québec         
      

Baccalauréat en droit, LL.B.         2012 

Université Laval 
 

Certificat en droit social et du travail         2009 

Université du Québec à Montréal 

 

Baccalauréat ès arts, B.A.          2008 

❖ Majeure en Affaires publiques, communautaires et analyse des politiques 
publiques et mineure en sciences humaines appliquées  

Université Concordia 

 

Bourses et mérite  

 
Bourse spéciale au mérite – étudiants (es) études supérieures en droit          2021-2022 
 

Bourse de la Chaire de recherche en santé mentale et accès à la justice    2021-2022 
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Expérience en droit 
 
Coordonnatrice                2021 à présent 

Clinique interdisciplinaire en droit social de l’Outaouais (CIDSO) 
Université d’Ottawa 

 
 

Chargée de cours 

Droit des enfants et de la protection de la jeunesse                2020 

Université du Québec à Montréal 
   

Avocate                           2014 à 2021 

Pratique privée 
 

• Protection de la jeunesse, famille, adoption et droit administratif ;  

• Membre de l’Association des avocats et avocates en droit de la jeunesse de 

Montréal depuis 2016.  

  
Avocate-coordonnatrice                                       2019-2020 

Directrice générale par intérim              2018-03 à 2019-04 

Directrice juridique                         2017-05 à 2018-02 
 

Clinique juridique du Mile-End 
 

• Agir à titre de porte-parole pour l’organisme ;  

• Coordonner les consultations juridiques et l’accompagnement à la cour ; 

• Superviser les stagiaires en droit et en travail social ;   

• Coordonner les bénévoles : juriste, avocat.e  et travailleuse sociale; ;  

• Coordonner l’ensemble des tâches administratives ;  

• Préparer notamment les demandes de subventions, le rapport annuel ;  

• Préparer et coordonner les séances du conseil d’administration ;  

• Établir des liens avec la communauté, les élus du quartier et les médias; 
 

 

Stagiaire du Barreau          2013-2014 
Laroche Martin (Service juridique de la CSN) 
  

• Droit du travail, droit administratif (prestations sociales, accès à l’information) 

 
 

Autres expériences sociales et professionnelles 
 

Membre, conseil d’administration               2021 à présent 

Centre de justice de Proximité de l’Outaouais (CJPO) 
 

Secrétaire, conseil d’administration               2019 à présent 

Organisation des jeunes de Parc-Extension 
 

Animation d’atelier pour parents sur la Loi sur la protection de la jeunesse  
avec la Table de la Petite-Enfance de Parc-Extension.       2018-2021 

 
Conférencière, cours en travail social, la représentation des personnes avec une 
déficience intellectuelle, Université McGill       2020 
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Panéliste à la conférence Le développement partenarial d’un service                 2019 

d’accompagnement à la cour: défis et retombées en clinique et en recherche, 

Canadian Law and Journal Society, Université d’Ottawa.                                             

    

         
Modératrice, colloque de Juripop « Le rôle des étudiant.es en droit,  
parajuristes et McKenzie friends dans l’accès à la justice ».      2019 

    
             

Panéliste à la table ronde de Pro Bono UQAM « Le rôle des organismes 
communautaires dans l’accès à la justice ».        2018 


